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PLAN ROZWOJU OŚWIATY MIASTA/POWIATU/GMINY LUB PLAN WSPOMAGANIA SZKÓŁ/PLACÓWEK W ZAKRESIE KSZTAŁTOWANIA KOMPETENCJI KLUCZOWYCH

	Organ prowadzący (nazwa jednostki samorządu terytorialnego):

	

 

	Województwo/gmina/powiat:

	



	Krótka charakterystyka jednostki (liczba ludności, dochód na jednego mieszkańca, szkoły/placówki, problemy demograficzne, uwarunkowania geograficzne itp.)

	







	Wnioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i problemy oraz ich przyczyny): 

	







	Metody wykorzystane w diagnozie: 

	







	Priorytety polityki oświatowej JST:

	









	Cele ( strategiczne i operacyjne);

	







	Określenie wskaźników (wyrażony liczbowo, procentowo)

	




	Zaplanowane zadania i działania:

	








	Finansowanie poszczególnych zadań: 

	






	Harmonogram wdrażania: 

	









	Wykorzystanie istniejących zasobów kadrowych, organizacyjnych i finansowych 

	









	Metody i harmonogram monitorowania realizacji: 

	



	Kryteria oceny sukcesu: (poziom zadowolenia z realizacji wskaźników)

	Co uznamy za satysfakcjonujący rezultat?






	Zidentyfikowane ryzyka realizacji (zewnętrzne i wewnętrzne) i ich minimalizowanie:

	












Podpisy członków zespołu przygotowującego plan: 
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